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ค ำน ำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ ข้อ ๑๔ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการ
จะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปี 

 
ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนเป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคมจึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ตุลาคม 2564–กันยายน 2565) ขึ้นเพ่ือรายงาน
และเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีเมืองพนัสนิคมทราบ และคณะกรรมการติดตามฯ       
หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์ในการพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคมและท าให้
ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุดต่อหน่วยงาน   

  
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
เทศบาลเมืองพนัสนิคม 
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ส่วนท่ี  1  บทน า 
 
 

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน มีจุดหมาย        
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาล สามารถก ากับดูแล ทบทวน พัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน/ โครงการ/
กิจกรรม ได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองพนัส
นิคมจึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน/โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคม
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคม ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น รวมถึงขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจของเทศบาลเมืองพนัสนิคมว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนด    
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการ/
กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดเทศบาล ผู้บริหารระดับหัวหน้า
ส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของเทศบาลเมืองพนัสนิคม ประชาชนในเขตพ้ืนที่เทศบาลเมืองพนัสนิคม สภาพ
พ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ฯลฯ เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการ/กิจกรรมและพัฒนาให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในเขต
เทศบาลเมืองพนัสนิคม 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ เพ่ือน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปให้เกิดผลสัมฤทธิ์   
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการด าเนินการขยายโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ พึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหา
และอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็น
ปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอ
โอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการ
ขยายแผน โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาเทศบาลโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน 
เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการ กิจกรรม ที่ได้ด าเนินการ
ไปแล้วว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ  กิจกรรม หรือศึกษาระหว่าง
ด าเนินการตามเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการ กิจกรรม เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลเมืองพนัสนิคมซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื ่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงานโครงการ           
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็น 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลเมืองพนัสนิคม 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับ
ของเทศบาลเมืองพนัสนิคมที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตเทศบาล
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด  
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงาน        
ตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองพนัสนิคม พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  3.1  การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
                 4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลเมืองพนัสนิคม               
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลเมืองพนัสนิคม  
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา         
ที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น           
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  3.2  การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลเมืองพนัสนิคมได้
ก าหนดการแบ่งข้ันตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
เทศบาลเมืองพนัสนิคม ดังนี้  
  1) การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วั ด : KPI    
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองพนัสนิคม) ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ    
ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผลการน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ           
ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าว  
อาจใช้วิธีสัมภาษณ์ แบบสอบถาม และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการ
ติดตาม  
  2) วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานมา
วิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่
เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลอง และปรับปรุงเครื่องมือ 
  3)  ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้      
ครบขั้นต่ าตามที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  4)  การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธี การทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย             
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน  
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม           
ของพ้ืนที ่
  5) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ     
ที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ 
ก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลเมืองพนัสนิคมในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงาน            
เชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่า
จะได้รับจากการติดตาม  
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  6)  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองพนัสนิคมต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองพนัสนิคมโดยอย่างน้อย    
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  7)  การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองพนัสนิคมหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจ       
ในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

4. ขั้นตอนการรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองพนัสนิคมมีอ านาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลเมืองพนัสนิคม โดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในต าบลทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ

ตดิตามและ

ประเมินผล 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 
สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์ หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคมใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและ
เทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่อง
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ 
(Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ภารกิจของ
เทศบาลเมืองพนัสนิคมรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่าง ๆ ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการ
น าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการ
ปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
   5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองพนัสนิคมก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1  ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองพนัส
นิคม ในช่วงเดือนพฤศจิกายน - เดือนธันวาคมเพ่ือด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 และก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลของปีงบประมาณต่อไป 
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล พร้อมข้อเสนอแนะจากการติดตาม 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคมของทุกปี เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
  5.1.2 พิจารณาความสอดคล้อง ของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนด
ขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลเมืองพนัสนิคม 
  5.1.3  ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ 
อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในเทศบาลเมืองพนัสนิคมมาปฏิบัติงาน 
  5.1.4  พิจารณากรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการ กิจกรรม ต่าง ๆ วัดจากรายการใน
รอบปีงบประมาณ และโครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  5.1.5  วัดประสิทธิภาพ จากการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผล
ที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองพนัสนิคมซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ 
ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  5.1.6  วัดประสิทธิผลจากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) 
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่
ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น  
  วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลเมืองพนัสนิคมทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจ
รวมถึงอ าเภอ และจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน   
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   5.2 แนวทาง วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองพนัสนิคมก าหนด
แนวทาง วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1  แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ           
3 ประการ คือ  
    1) ผู้ติดตามและประเมินผล   
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธี หรือวิธีการต่าง ๆ 
  5.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูล ภาพถ่าย แบบสอบถามความพึงพอใจ ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจด
บันทึก (record) สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  เจ้าหน้าที่ 
บุคลากรของเทศบาลเมืองพนัสนิคม จะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ข้อเท็จจริง เอกสาร หลักฐาน ฯลฯ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและบันทึก 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคม ได้ก าหนด
แนวทางและวิธีการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคม ดังนี้ 

1. ก าหนดเกณฑ์การประเมินโครงการที่ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้      
  1.1  ระดับ      0  -   49% อยู่ในเกณฑ์ ปรับปรุง 

 1.1  ระดับ    50  -   70% อยู่ในเกณฑ์ พอใช้ 
      1.2  ระดับ    71  -   80% อยู่ในเกณฑ์ ดี 

  1.3  ระดับ    81  - 100% อยู่ในเกณฑ์ ดีมาก 
   2. ให้คณะกรรมการชุมชนมีส่วนร่วมในการส ารวจความพึงพอใจ 
   3. ก าหนดการติดตามและประเมินผลปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
   5.3 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองพนัสนิคมก าหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.3.1  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง  ๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด          
ซ่ึงเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  (1) แบบประเมินผลการด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง        
ส่วนท้องถิ่น  
  (2) แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
  (3) แบบติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  (4) แบบติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  (5) แบบประเมินความพึงพอใจจ่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี 
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  5.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
   5.3.3  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
เมืองพนัสนิคมใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองพนัสนิคมมีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย
ในเทศบาลเมืองพนัสนิคม    
  5.3.4  เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์         
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาล 

6. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ กิจกรรม รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยก
เป็นหัวข้อดังนี้ 
  6.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่า งทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  6.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  6.4 สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา      
ต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติ หรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับ
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  6.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
เทศบาลเมืองพนัสนิคม สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่น             
ให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
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  6.7 ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลเมืองพนัสนิคมแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ   
มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของเทศบาลเมืองพนัสนิคม   
เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลเมืองพนัสนิคม 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
 

 
การติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
    1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคมเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดระยะเวลา   
5 ปี  พ.ศ. 2561 - 2565 ซึ่งเป็นแนวทางการพัฒนาของเทศบาลเมืองพนัสนิคม ที่แสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคม แผนยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตเทศบาลเมือง   พนัสนิคม และแผนพัฒนาชุมชนเมืองพนัสนิคม  
    1.2  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคม มีรายละเอียด ดังนี้ 

  
 
          

"พัฒนาเมืองพนัสนิคมเป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน ด้วยหลักเศรษฐกิจพอเพียง และ
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้" 
 

 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1   ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
                                  (แผนงานเคหะและชุมชน , แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ,  
         แผนงานสาธารณสุข) 
    กลยุทธ์ 

                1. การก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า 
  2. การพัฒนาแหล่งน้ า เพ่ืออุปโภค บริโภค 
           3. การพัฒนาระบบไฟฟูา และไฟฟูาสาธารณะ 
 4. การพัฒนาระบบจราจร 
            5. การพัฒนาระบบสื่อสาร โทรคมนาคม 
            6. การบริหารจัดการระบบผังเมือง 
                7. การพัฒนาสวนสาธารณะ ลานกีฬา สนามกีฬา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2   ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
                                  (แผนงานการศึกษา , แผนงานสาธารณสุข,แผนงานเคหะชุมชน, 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน) 
กลยุทธ์ 

                        1. การพัฒนา ส่งเสริม การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และการจัดการ 
             ทรัพยากรธรรมชาติ 

                           2. การปรับปรุง ส่งเสริม สนับสนุนระบบบริหารจัดการขยะและ             
     ระบบก าจัดขยะรวม  

วิสัยทัศน์(Vision) 
 

ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองพนัสนิคม 
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            3. การปรับปรุง ส่งเสริม สนับสนุนระบบบริหารจัดการน้ าเสีย ระบบ
       บ าบัดน้ าเสียรวมและสิ่งปฏิกูล 
                4. การพัฒนาเมืองสู่เมืองคาร์บอนต่ า 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3  ด้านคุณภาพชีวิต 
                 (แผนงานบริหารงานทั่วไป , แผนงานการรักษาความสงบภายใน,
        แผนงานการศึกษา 

   กลยุทธ์ 
                 1. การจัดการและสนับสนุนระบบการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ทุก
       ระดับ ทุกประเภท และพัฒนาการศึกษารองรับการเข้าสู่ประชาคม
       อาเซียน 
                 2. การพัฒนาคุณภาพบุคลากรทางการศึกษา 
                3. พัฒนา อาคารสถานที่ และอุปกรณ์การเรียนการสอน ทางการศึกษา 
                 4. การก่อสร้าง ปรับปรุงตลาดจ าหน่ายสินค้า และร้านค้า 
          ชุมชน 
                 5. การส่งเสริมอาชีพ และพัฒนารายได้ให้แก่ประชาชน  
                 6. การปูองกัน รักษา และส่งเสริมสุขภาพอนามัย  
                 7. การส่งเสริม และจัดสวัสดิการให้กับประชาชน ผู้สูงอายุ ผู้ปุวยเอดส์ 
       ผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส 
                 8. การจัดสนับสนุน สง่เสริมกิจกรรมของสถาบันครอบครัว เด็กและ
       เยาวชน 
                 9. การส่งเสริมการสร้างระบบการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
       ทรัพย์สินให้แก่ประชาชน 
                 10. การส่งเสริม สนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
                 11. การพัฒนาชุมชนเข้มแข็ง ภายใต้วิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยและ 
           เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ   
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4  ด้านวัฒนธรรม ประเพณีและการท่องเที่ยว 

         (แผนงานบริหารงานทั่วไป , แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน, 
     แผนงานศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ) 

   กลยุทธ์ 
        1. การจัด สนับสนุน และส่งเสริมการจัดกิจกรรมทาง 
            วัฒนธรรมประเพณี    
                 2. การจัด สนับสนุน และส่งเสริมการจัดกิจกรรมในวันส าคัญของชาติ  
                           ศาสนาและพระมหากษัตริย์ 

      3. การส่งเสริมพัฒนาการท่องเที่ยว และสถานที่ท่องเที่ยว 
 
 
 
 
  



ยยยยยยP 

                                                                             การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น    |   11 
 

                                                                                                                                               พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5  ด้านการบริหารจัดการองค์กร 
    (แผนงานบริหารทั่วไป , แผนงานสาธารณสุข , แผนงานเคหะและชุมชน, 
    แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน,แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา) 

กลยุทธ์ 
              1. การพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคล โดยมีหลักสมรรถนะ  
                  คุณธรรม และความสมดุลระหว่างชีวิตกับการท างาน 
         2. การพัฒนาโครงสร้างทางกายภาพ และสภาพแวดล้อมให้ได้มาตรฐานและ
         เอ้ือต่อการท างานและการให้บริการประชาชน  
         3. การพัฒนาระบบบริหารจัดการภายในองค์กรภายใต้หลักการความ 
             โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
         4. การพัฒนาองค์กรสู่ประชาคมอาเซียน 

 
 
       1. พัฒนาระบบบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

      2. สร้างเสริมความสงบเรียบร้อย การอ านวยความเป็นธรรมและความม่ันคง
          ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

       3. ส่งเสริมให้ชุมชนเข้มแข็ง  และประชาชนอยู่เย็นเป็นสุขตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
           พอเพียง 

      4. สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชนในทุกๆ ด้าน 
             5. เพ่ิมขีดสมรรถนะองค์กรให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง ด้วยหลักธรรมาภิบาลและมี
           ภาพลักษณ์ที่ดีต่อสาธารณชน 
             6. อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม      
 
   

การก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาลเมืองพนัสนิคม ก าหนดการพัฒนา
ที่ครอบคลุมกิจกรรมต่าง ๆ ของเทศบาลเมืองพนัสนิคม ที่เก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยพัฒนาทุกด้านไป
พร้อมกัน อาทิ โครงสร้างพ้ืนฐาน คุณภาพชีวิต สาธารณสุข การศึกษา และการบริหารจัดการที่ดี เพ่ือให้เป็นไป
ตามจุดยืนทางยุทธศาสตร์ของเทศบาลพนัสนิคมว่า “เทศบาลน่าอยู่อย่างย่ังยืน” 
 

 
 
 

เป้าประสงค์ 
 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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 2. ผลการด า เนินงานตามงบประมาณที่ ได้ รับและการเบิกจ่าย ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565
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รวมจ านวนโครงการพัฒนาทั้งสิ้น    120    โครงการ 
 จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ  63 โครงการ 
 จ านวนโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ  22 โครงการ 
 จ านวนโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ  35 โครงการ 

 

 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 งบประมาณท่ีอนุมัติ   83,504,600.00 บาท 
 ผูกพันงบประมาณ           15,600,600.00 บาท 
 เบิกจ่ายแล้ว    51,630,000.33 บาท 

 

  โดยปีงบประมาณ พ.ศ.2565 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมือง
พนัสนิคม ได้ก าหนดแนวทางและวิธีการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคม ดังนี้ 

- ระดับ       0  -   49% อยู่ในเกณฑ์ ปรับปรุง 
- ระดับ     50  -   70% อยู่ในเกณฑ์ พอใช้ 
- ระดับ     71  -   80% อยู่ในเกณฑ์ ดี 

 - ระดับ     81  - 100% อยู่ในเกณฑ์ ดีมาก 
 

  สรุปผลการด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โครงการตามแผนพัฒนาฯ จ านวน 120 
โครงการ ด าเนินการจริงได้  85  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 70.83 จัดอยู่ในเกณฑ์พอใช้  และโครงการที่ไม่
สามารถเนินการได้ 35 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 29.17 
 

สาเหตุที่ไม่สามารถด าเนินโครงการได้  
 อยู่ในช่วงการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา-2019 (โควิด-19) 
 โอนลดงบประมาณเพ่ือไปด าเนินการในส่วนอ่ืนที่จ าเป็น 
 เป็นโครงการที่ยังมีประสิทธิภาพอยู่ 
 โครงการอุดหนุนศูนย์พักพิงส าหรับสุนัขจรจัด จังหวัดชลบุร ี- ศูนย์อยู่ระหว่างด าเนินการจัดตั้ง 

 

3.  ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
1. ควรจะมีการบูรณาการแนวทางการด าเนินงาน (รูปแบบ/ วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินโครงการ)        

ในระดับพ้ืนที่เพ่ือให้สามารถด าเนินโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่กลุ่มเปูาหมาย 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1. ไม่สามารถด าเนินตามโครงการได้ครบทุกหมู่บ้าน โดยขาดปัจจัยส าคัญ ได้แก่ งบประมาณ ผู้น าชุมชนที่

เข้มแข็ง การบูรณาการในการท างาน และภาคเีครือข่าย  
2. มุ่งกระตุ้นให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมตั้งแต่การรับรู้คุณภาพชีวิต ส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร

ประชาชน ก าหนดปัญหาของหมู่บ้านโดยเริ่มจากขึ้นตอนของการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน หาสาเหตุและ         
แนวทางแก้ไขปัญหา รวมทั้งวางแผนงาน/โครงการในการแก้ไขปัญหาของหมู่บ้านได้อย่างถูกต้อง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
1. เทศบาลควรส่งเสริมทางด้านงบประมาณให้เพียงพอกับการพัฒนาด้านการศึกษาควรก ากับดูแล     

และควบคุมกระบวนการด าเนินงานด้านการส่งเสริมการศึกษาให้มีคุณภาพและถูกต้องตามหลักวิชาการอย่างต่อเนื่อง
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 2. สอดแทรกปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้กับเด็กอย่างต่อเนื่องมีการจัดกิจกรรมกระบวนการในการจัด
กิจกรรมพัฒนาทั้งร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาเหมาะสมกับวัยและความสามารถของแต่ละบุคคล 
สร้างระเบียบ วินัยและมารยาทในการพูดการไหว้และฝึกเรื่องการช่วยเหลือตนเองอย่างต่อเนื่องและ 
เหมาะสมกับวัย 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านวัฒนธรรมประเพณี และการท่องเที่ยว 
   1. การเพ่ิมข้ึนของประชากรในเขตเมือง เป็นสาเหตุหนึ่งที่ส่งผลให้เกิดการขยายตัวของเมืองที่น าไปสู่การ
เกิดปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมต่างๆ โดยปัญหาที่ส าคัญที่มักจะเกิดขึ้น ได้แก่ ปัญหาชุมชนแออัด อันเกิดจากการย้าย
ถิ่นฐานของประชากรชนบทเข้าส ู่เมืองการอุปโภคบริโภคและการประกอบกิจกรรมต่าง ๆ ของชุมชน ที่ท าให้เกิด
ขยะ ของเสีย และน้ าเสีย 
  2. วิถีสังคมที่เปลี่ยนแปลง เป็นสาเหตุหลักที่ท าให้พฤติกรรมและสภาวะสุขภาพของคนเปลี่ยนแปลงไป
ด้วยสภาวะสุขภาพกลับมีปัญหาเพิ่มขึน้ ซึ่งสะทอ้นให้เห็นความอ่อนแอของการเข้ามามีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนใน
การแก้ไขปัญหาสุข ภาพประชาชนส่วนใหญ่ยังติดภาพของการเป็นผู้รับทุกอย่างจากรัฐตลอดเวลา การเข้ามามี
ส่วนร่วมในการสร้างสุขภาพจึงมีน้อย การจัดการปัญหาสุขภาพของประชาชนนั้นประเด็นส าคัญอยู่ที่การท าให้
ประชาชนมีความรู้ และตระหนักต่อการมีสุขภาพอนามัยของตนเอง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการหลีกเลี่ยงพฤติกรรมอัน
เป็นปัจจัยเสี่ยงต่อการเกิดโรค 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร 
1. การปรับกระบวนทัศน์ทางความคิดใหม่ที่เน้นการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลโดยการสรรหา คัดเลือก

พนักงานที่มีศักยภาพ และการฟ้ืนฟูปรับปรุงศักยภาพของพนักงานเดิมให้มีความสามารถให้หลากหลายมากขึ้น  
2. การส่งเสริมความรู้ การท าให้พนักงานทราบถึงสิ่งที่ต้องปฏิบัติ เหตุผลของการปฏิบัติ การทราบถึง

รายละเอียดของวิธีการปฏิบัติ การอบรมให้พนักงานทราบถึงมาตรฐานของการปฏิบัติ การวัดประสิทธิผลของการ
ปฏิบัติงานที่มาตรฐานเดียวกัน 

3. ให้ส่วนราชการทุกส านัก/กอง จัดท าแบบรายงานผลการด าเนินโครงการหลังจากเสร็จสิ้นโครงการแล้ว 
และโครงการที่ไม่สามารถด าเนินการได้ให้ชี้แจงเหตุผลประกอบ เสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาวินิจฉัยสั่งการ 
เพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไข พร้อมส าเนาให้กองยุทธศาสตร์ฯ รวบรวมเสนอต่อคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

  
 
 
 
 



ยยยยยยP 

                                                                             การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น    |   25 
 

                                                                                                                                               พ.ศ. 2565 

                           ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 

1.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   

   การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น              
(พ.ศ. 2561-2565) ของเทศบาลเมืองพนัสนิคม โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
เมืองพนัสนิคมเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2๐ 20 100 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 20 100 
๓.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖0 60 100 
      ๓.๑  ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองพนัสนิคม 10 10 100 
      ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 10 100 
      ๓.๓  ยุทธศาสตรจ์ังหวัด ๑๐ 10 100 
      ๓.๔  วิสัยทัศน์ ๕ 5 100 
      ๓.๕  กลยุทธ์ 5 5 100 
      3.6  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 5 5 100 
      3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 5 100 
      3.8  แผนงาน 5 5 100 
      3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 5 100 

รวม ๑๐๐ 100 100 
 

  พบว่าประเด็น ยุทธศาสตร์เทศบาลเมืองพนัสนิคม ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ แผนงานและความ
เชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ ผลรวมคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ได้ 100 คะแนน คิดเป็น         
ร้อยละ 100  
  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล  เพราะวิสัยทัศน์ของเทศบาลเมืองพนัสนิคม มีความชัดเจนสามารถน าไปสู่
การปฏิบัติได้เป็นที่รับรู้ของคนทั้งองค์กร ส่วนการก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาลเมือง
พนัสนิคม เป็นการก าหนดการพัฒนาที่ครอบคลุมกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุม
โดยพัฒนาทุกด้านไปพร้อมกัน อาทิ โครงสร้างพ้ืนฐาน การจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ การพัฒนา
คุณภาพชีวิต การพัฒนาด้านวัฒนธรรม ประเพณีและการท่องเที่ยว การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร
เพ่ือให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ “เทศบาลเมืองพนัสนิคมเป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน ด้วยหลักเศรษฐกิจพอเพียงและ
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้” สามารถบ่งบอกถึงความแน่วแน่
ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนงาน งาน โครงการ กิจกรรม เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองพนัสนิคม ทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ได้   
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รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองพนัสนิคม ในแต่ละประเด็นดังนี้  
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 

 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของเทศบาลเมืองพนัสนิคม 20 20.00 20 
 1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 

ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของ
แหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง       
เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3.00 100.00 

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร    
และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

2 2.00 100.00 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

2 2.00 100.00  

1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง       
การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2.00 100.00  

 1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง         
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ   
แหล่งน้ า) 

2 2.00 100.00  

 1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 

2 2.00 100.00  

 1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 2.00 100.00  

 1.8 การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ.  

2 
  

2.00 100.00  

 1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าท่ีของเทศบาลเมืองพนัสนิคม 

3 3.00 100.00 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 20.00 100.00 
 1. การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์

จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหาร
ท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

5 5.00 100.00 

 2. การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคบัใช้ 
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณท์ี่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

3 3.00 100.00 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 3. การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

3 3.00 100.00 

 4. การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

3 3.00 100.00 

 5. การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและ    
การพัฒนา 

3 3.00 100.00 

 6. ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบัน
และโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis 
ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness 
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

3 3.00 100.00 

3 ยุทธศาสตร์ 60 60.00 100.00 
 3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สอดคล้องกับสภาพ

สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและ
แนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand 4.0 

10 10.00 100.00 

 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
และยุทธศาสตร์จังหวัดและเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand 4.0 

10 10.00 100.00 

 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด 
ยุทธศาสตร์พัฒนาภาคแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล 
หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

10 10.00 100.00 

 3.4 วิสัยทัศน์ วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
โอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 5.00 100.00 

 3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์นั้น 

5 5.00 100.00 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

5 5.00 100.00 

 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ใน
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จ
ทางยุทธศาสตร์ 

5 5.00 100.00 

 3.8 แผนงาน แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต 
ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่ เกิดจาก
เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่
การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุ
แผนงานและความเช่ือมโยงดังกล่าว 

5 5.00 100.00 

 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ความเช่ือมโยงองค์
รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แผนพัฒนาหมู่บ้านและชุมชน แผนพัฒนาต าบล และแผนพัฒนา
อ าเภอ 

5 5.00 100.00 

 รวม 100 100 100 
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2.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเ พ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น              
(พ.ศ. 2561-2565) ของเทศบาลเมืองพนัสนิคม โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล    
เมืองพนัสนิคม เป็นดังนี้  
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ คิดเป็นร้อยละ 
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   ๑๐ 10.00 100.00 
๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐ 9.00 90.00 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐ 10.00 100.00 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๑๐ 10.00 100.00 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย  ๖๐ 60.00 100.00 
   ๕.๑ ความชัดเจนของช่ือโครงการ  ๕ 5.00 100.00 
   ๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  ๕ 5.00 100.00 
   ๕.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ ) มีความชัดเจนนาไปสู่การ            
ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  

๕ 5.00 100.00 

    5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 5.00 100.00 
   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

5 5.00 100.00 

   5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 5.00 100.00 
   ๕.๗   โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ๕ 5.00 100.00 
   5.8   โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสรา้งให้
ประเทศชาตมิั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

๕ 5.00 100.00 

   5.9   งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) ๕ 5.00 100.00 
   ๕.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕ 5.00 100.00 
   ๕.๑๑ ตัวช้ีวัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดท าโครงการ  5 5.00 100.00 
   ๕.๑2 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์   ๕ 5.00 100.00 

รวม ๑๐๐ 99.00 99.00 
 

  พบว่าประเด็น ผลรวมคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นได้ 99.00 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 99.00 
  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต  ก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน  
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3. ผลการด าเนินงานแยกตามยุทธศาสตร์ 
      เ ทศบาล เ มื อ งพนั ส นิ คม ได้ จั ดท า ยุ ท ธ ศาสตร์ ก า ร พัฒนาและแผน พัฒนาท้ อ งถิ่ น                   
(พ.ศ. 2561 - พ.ศ. 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 รวมแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 โดยผ่าน
การมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การรวบรวมปัญหาความต้องการจากหมู่บ้าน การประชุม
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนฯ การประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯ เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่
แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ก่อนที่จะน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่และน าบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น              
(พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)   
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และได้ด าเนินการโครงการตามที่ปรากฎไว้เทศบัญญัติงบประมาณ พ.ศ. 2565 
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบเงินสะสม งบเงินทุนส ารองสะสม งบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โอนตั้งจ่ายใหม่             
โอนงบประมาณเพ่ิม โดยได้รับความร่วมมือการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชน  
ในพ้ืนที่จนประสบผลส าเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง  ซึ่งทาง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคมได้สรุปผลการด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 เป็นภาพรวม ดังนี้ 

 
 
 
 
 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณตาม
แผน (บาท) 

งบประมาณตาม
เทศบญัญตั ิ(บาท) 

โครงการทีด่ าเนินการส าเร็จ โครงการที่
ไม่ได้

ด าเนนิงาน 
จ านวน เบกิจ่าย 
โครงการ (บาท) 

1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน  26 17,732,000.00 17,691,000.00 24 15,699,088.00 2 
2. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการจดัการสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาต ิ

7 550,000.00 260,000.00 3 54,195.00 4 

3. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการพัฒนาคณุภาพ
ชีวิต 

47 53,999,600.00 49,924,600.00 34 41,738,655.53 13 

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านวฒันธรรม ประเพณี
และการทอ่งเที่ยว 

12 6,580,000.00 4,078,000.00 7 871,552.80 5 

5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการบริหารจดัการ
องค์กร 

28 12,189,000.00 11,551,000.00 17 8,867,109.00 11 

รวมทั้งสิ้น 120 91,050,600.00 83,504,600.00 85 67,230,600.33 35 
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4. รายรับจริงตามงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เดือนตุลาคม ถึงเดือนกันยายน : ระบบบันทึกบัญชีของ อปท. : 30 ก.ย 65)  
            หมวด ประเภท ประมาณการ รับจริง 

หมวดภาษีอากร ภาษีที่ดินและสิ่งปลกูสร้าง 4,500,000.00 3,906,894.50 

ภาษีป้าย 1,100,000.00 1,313,623.00 

อากรการฆ่าสตัว ์ 40,000.00 12,905.00 

รวมหมวดภาษีอากร 5,640,000.00 5,233,422.50 
หมวดค่าธรรมเนียม 
ค่าปรับ และ
ใบอนุญาต 

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนญุาตการขายสรุา  5,000.00 3,540.50 

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 500,000.00 454,840.00 

ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรอืสิ่งปฏิกลู 120,000.00 151,100.00 

ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสอืรับรองการแจ้งสถานที่
จ าหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร 

100,000.00 6,200.00 

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร 7,000.00 0.00 

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับบัตรประชาชน 60,000.00 0.00 

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 2,000.00 13,275.25 

ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก 150,000.00 86,600.00 

ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายรกัษาความสะอาดและ 
ความเป็นระเบียบเรียบรอ้ยของบ้านเมอืง 

5,000.00 1,500.00 

ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายและข้อบังคับทอ้งถิ่น 15,000.00 7,600.00 

ค่าปรับการผิดสญัญา 30,000.00 44,870.52 

ค่าปรับอื่นๆ 5,000 200 

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตราย
ต่อสุขภาพ 

240,000.00 4,450.00 

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งสถานทีจ่ าหน่ายอาหารหรือสถานที่สะสม
อาหารในครัว หรือพืน้ที่ใด ซ่ึงมพีื้นที่เกิน 200 ตารางเมตร 

23,000.00 0.00 

ค่าใบอนุญาตจ าหน่ายสินค้าในที่หรอืทางสาธารณะ 66,000.00 0.00 

ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาดเอกชน 4,000.00 0.00 

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 500.00 570.00 

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครือ่งขยายเสียง 1,000.00 60.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม คา่ปรบั และใบอนญุาต 1,333,500.00 774,806.27 

หมวดรายได้จาก
ทรัพย์สิน 

ค่าเช่าหรือบริการ 3,500,000.00 3,317,979.00 

ดอกเบ้ีย 8,000,000.00 746,220.43 

 เงินปันผลหรือเงินรางวัลต่าง ๆ 0.00 1,250.00 
รวมหมวดรายได้จากทรพัย์สิน 4,300,000.00 4,065,449.43 

หมวดรายได้จาก เงินสนับสนุนจากกิจการพาณิชย์อืน่ ๆ 2,850,000.00 2,326,322.03 
สาธารณูปโภคและ    
พาณิชย์    

รวมหมวดรายได้จากสาธารณปูโภคและกจิการพาณชิย์ 2,850,000.00 2,326,322.03 

หมวดรายได้
เบ็ดเตล็ด 

เงินที่มีผู้อทุิศให้ 0.00 6,483.40 

ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจดัจ้าง 15,000.00 11,100.00 

 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 350,000.00 468,213.56 

รวมหมวดรายได้จากสาธารณปูโภค และกิจการพาณิชย ์ 365,000.00 485,796.96 
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หมวด ประเภท ประมาณการ รับจริง 

หมวดรายได้จากทนุ ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 10,000.00 0.00 

รวมหมวดรายได้จากทนุ 10,000.00 0.00 

หมวดภาษีจัดสรร ภาษีรถยนต ์ 2,350,000.00 2,732,368.60 

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 41,611,000.00 43,604,380.00 

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 15,200,000.00 19,966,294.95 

ภาษีธุรกจิเฉพาะ 2,100,000.00 1,638,637.46 

ภาษีสรรพสามติ 8,000,000.00 7,438,584.75 

ค่าภาคหลวงแร ่ 140,000.00 135,333.97 

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 85,000.00 70,749.74 

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสทิธิและนิตกิรรมตามประมวล
กฎหมายที่ดนิ 

2,500,000.00 16,30,933.00 

รวมหมวดภาษีจดัสรร 71,986,000.00 77,262,282.47 

หมวดเงนิอุดหนุน เงินอดุหนุนทั่วไป  113,152,800.00 97,103,360.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุน 113,152,800.00 97,103,360.00 

รวมทั้งหมด 199,637,300.00 187,251,439.66 
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5.  ผลประเมินความพึงพอใจ 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ประเมินจากข้อมูลในการออกแบบสอบถามความพึงพอใจจากประชาชน  ต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลใน
ภาพรวม และได้คัดเลือกโครงการเพ่ือวัดความส าเร็จของโครงการแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  
โดยออกแบบสอบถามจ านวน  400 ชุด วัดความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับประโยชน์หรือเป็นการแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนจากโครงการต่าง ๆ ที่เทศบาลด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพ่ือน าข้อมูล
ดังกล่าวมาสรุปรวบรวมและวิเคราะห์ประเมินผลที่ได้จากแบบสอบถาม  โดยแบ่งเป็น  3  ส่วน คือ 

1) การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
2) การวิเคราะห์ ข้อมูลผลการด าเนินโครงการต่าง ๆ ของเทศบาล 
3) ข้อเสนอแนะ  ปัญหา ที่ต้องการให้เทศบาลเมืองพนัสนิคมด าเนินการ 

 

ส่วนที่ 1 การวเิคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  จ านวน  400   ชุด 
 

  1. ชุมชนย่อยที่  1 - 12 
 

 2. เพศ  ชาย    185   คน   หญิง    215   คน 
 
 3. อายุ  ต่ ากว่า 20 ปี      10    คน  20 – 30 ปี       91     คน 

    31 – 40 ป ี      63    คน  41 – 50 ปี     112    คน 
51 – 60 ป ี      74    คน  มากกว่า 60 ปี       50     คน 
 

 4. ระดับการศึกษา  ประถมศึกษา     125  คน  มัธยมศึกษา/เทียบเท่า   116      คน 
        อนุปริญญา                59  คน  ปริญญาตรี                 85      คน
        สูงกว่าปริญญาตรี        15 คน  อ่ืนๆ                          -         คน 
  

 5. อาชีพ     รับราชการ             17    คน   เอกชน/รัฐวิสาหกิจ      120       คน
        ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว  158    คน   รับจ้าง                 64       คน 
        นักเรียน/นักศึกษา       25    คน   การเกษตร                 11       คน 
        อ่ืน ๆ         5    คน  (ผู้สูงอายุ, แม่บ้าน) 
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ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองพนัสนิคม  จ านวน  400  ชุด 
 

6. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองพนัสนิคมในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 
 

ประเด็นความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก พอใจ 
ควร

ปรับปรุง 
1. การเปดิโอกาสให้ประชาชนมสีว่นร่วมในโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ  
    ของเทศบาล 

83.00% 16.00% 1.00% 

2. การประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูของโครงการ/กิจกรรมต่างๆ  81.00% 17.00% 2.00% 

3. การเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
    ต่างๆ 

85.00% 14.00% 1.00% 

4. การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่างๆ 
    ให้ประชาชนทราบ 

82.00% 17.00% 1.00% 

5. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
    ต่างๆ 

80.00% 19.00% 1.00% 

6. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมที่น าไปสู่การแก้ไขปญัหาความ 
    เดือดร้อนของประชาชน 

84.00% 15.00% 1.00% 

7. การแกไ้ขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 82.00% 16.00% 2.00% 

8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 86.00% 13.00% 1.00% 

เฉลี่ยรวม 82.87% 15.87% 1.26% 

 
6.1 การประเมินผลโครงการที่เทศบาลเมืองพนัสนิคมด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
      6.1.1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก พอใจ 
ควร

ปรับปรุง 
1 โครงการจ้างเหมาบริการดูแลและซ่อมแซมระบบไฟฟ้า

ภายในเขตเทศบาลฯ 
75.00% 24.00% 1.00% 

2 ขยายเขตประปา 79.00% 20.00% 1.00% 
3 โครงการปรับปรุงทางเท้า ท้ัง 2 ฝัง่ ถนนบ้านบุ่งคล้า 76.00% 22.00% 2.00% 
4 โครงการปรับปรุงทางเดินเท้าถนนเมืองเก่า ซอย 2 80.00% 19.00% 1.00% 
5 โครงการปรับปรุงทางเท้าทั้ง 2 ฝั่ง ถนนศรีจารสุัมพันธ์ 1 

(แยกโพธิ์ตากถึงถนนศรีกุญชร) 
82.00% 17.00% 1.00% 

6 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า คสล. ซอย 1 ถนนบ้าน 
เรือนใหญ ่

81.00% 18.00% 1.00% 

7 โครงการปรับปรุงถนนแอสฟลัท์ตกิคอนกรีต ถนนศรีกุญชร 
ช่วงที่ 2 

84.00% 15.00% 1.00% 

เฉลี่ยรวม 79.57% 19.29% 1.14% 
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           6.1.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก พอใจ 
ควร

ปรับปรุง 
8 โครงการส่งเสริมเยาวชนเพื่ออนุรกัษ์สิ่งแวดล้อม 81.00% 18.00% 1.00% 
9 โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นท่ีสเีขียว ลดภาวะโลกร้อน 

ในพื้นที่เทศบาล 
85.00% 14.00% 1.00% 

10 โครงการปดิทองหลังพระ 82.00% 17.00% 1.00% 
เฉลี่ยรวม 82.67% 16.33% 1.00% 

    

           6.1.3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก พอใจ 
ควร

ปรับปรุง 
11 โครงการช่วยเหลือประชาชนในการป้องกันและบรรเทา

ความเดือดร้อนท่ีเกิดจากสาธารณภัย 
82.00% 17.00% 1.00% 

12 โครงการฝึกอบรมดับเพลิงเบื้องต้นและการอพยพหนไีฟ 84.00% 15.00% 1.00% 
13 โครงการถนนปลอดภยั 80.00% 18.00% 2.00% 
14 โครงการจดัระเบียบที่หรือทางสาธารณะ ในเขตเทศบาล

เมืองพนัสนิคม 
78.00% 20.00% 2.00% 

15 โครงการอบรมอาสาสมคัรป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 81.00% 18.00% 1.00% 
16 โครงการร่วมจัดนิทรรศการและการแข่งขันความเป็นเลิศ

ทางวิชาการและหน่วยงานการศึกษาอ่ืน ๆ ในระดับเขต 
ระดับภาค และระดับประเทศ 

83.00% 17.00% 0.00% 

17 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา) 

84.00% 16.00% 0.00% 

18 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
โรงเรียนเทศบาล 4 

82.00% 18.00% 0.00% 

19 โครงการปรับปรุงและพัฒนาตลาดสดน่าซื้อ 79.00% 20.00% 1.00% 
20 โครงการสนับสนุนอาหารเสรมิ (นม) ให้กับนักเรียนโรงเรียน

สังกัดเทศบาลศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและสถานรับเลี้ยงเด็กบุญ
ล้อมเนอรส์เซอรี ่

84.00% 15.00% 1.00% 

21 โครงการอุดหนุนชุมชนตามแนวทางโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 

82.00% 17.00% 1.00% 

22 โครงการอุดหนุนส าหรับขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค  
คนปลอดภยัจากโรคพิษสุนัขบ้า 

79.00% 19.00% 2.00% 

23 โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ 81.00% 18.00% 1.00% 
24 โครงการฝึกอบรมอาชีพ 84.00% 15.00% 1.00% 
25 โครงการอบรมสมัมนาและเพิม่ประสิทธิภาพของผู้น าชุมชน 

และผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 
81.00% 18.00% 1.00% 

26 โครงการประชุมคณะกรรมการชุมชนย่อย 17.00% 82.00% 1.00% 
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6.1.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านวัฒนธรรม ประเพณี และการท่องเท่ียว 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก พอใจ ควร
ปรับปรุง 

38 โครงการถวายความจงรักภักดีและปกป้องสถาบัน 57.80% 39.20% 3.00% 
39 โครงการจดังานวันส าคญัของชาติ และนโยบายของรัฐบาล 59.85% 37.20% 2.95% 
40 โครงการจดังานประเพณลีอยกระทง 85.80% 13.20% 1.00% 
41 โครงการจดังานประเพณสี่งท้ายปเีก่าต้อนรับปีใหม่และ 

เทศกาลคริสตม์าส 
75.15% 21.60% 3.25% 

42 โครงการส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีวันตรุษจีน 77.80% 21.20% 1.00% 
43 โครงการพัฒนาทุนทางวัฒนธรรมชุมชนผ่านกลไกองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาสงัคม 
74.20% 20.60% 5.20% 

เฉลี่ยรวม 71.77% 26.83% 1.40% 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก พอใจ 
ควร

ปรับปรุง 
27 โครงการเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน 75.00% 25.00% 2.00% 
28 โครงการอบรมการจัดท าแผนชุมชน 46.66% 50.80% 2.54% 
29 โครงการปรับปรุงและพัฒนาตลาดสดน่าซื้อ 83.15% 15.60% 1.25% 
30 โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 12.24% 87.40% 0.36% 
31 โครงการสุขาภิบาลสถานท่ีจ าหน่ายอาหารของร้านอาหาร 

และแผงลอย 
66.76% 30.60% 2.64% 

32 โครงการสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น
หรือพ้ืนท่ีเทศบาลเมืองพนัสนิคม 

83.00% 16.84% 0.16% 

33 โครงการสนับสนุนการเสริมสรา้งสวัสดิการทางสังคมให้แก่
คนพิการหรือทุพพลภาพ 

84.40% 14.97% 0.63% 

34 โครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แกผู่้สูงอาย ุ 70.80% 27.08% 2.12% 
35 อุดหนุนศูนย์อ านวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพตดิ  

จังหวัดชลบุรี (ศอ.ปส.จ.ชบ.) 
72.60% 24.99% 2.41% 

36 โครงการจดัระเบียบในท่ีหรือทางสาธารณะในเขตเทศบาล
เมืองพนัสนิคม 

72.68% 26.80% 0.52% 

37 โครงการปรับปรุงพื้นคอนกรตีทางเดินเท้า (หน้าอาคาร 
เรียนถึงหน้าประตูวัด) โรงเรยีนเทศบาล 2 

58.60% 39.40% 2.00% 

เฉลี่ยรวม 67.16% 31.16% 1.68% 
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       6.1.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ  
1. อยากให้จัดระเบียบสายไฟฟ้าและสายสื่อสารต่าง ๆ ทั้งสาย 
2. ย่านตลาดเก่าควรจัดหาห้องน้ าห้องสุขาให้เพียงพอและสะดวกกว่านี้ 
3. ควรประชาสัมพันธ์ ก าหนดเวลาโดยประมาณว่ารถขนขยะจะผ่านมาเก็บขยะที่ถนนเส้นไหน  
4. ให้ประชาชนน าถังขยะหรือถุงด าใส่ขยะให้เรียบร้อยแล้วมาวางไว้ตามถนนเส้นต่าง ๆ ชาวบ้านจะได้

ไม่ต้องหาที่ทิ้งขยะเอง เพราะเวลานี้ไม่มีถังขยะตามที่ต่าง ๆ แล้ว หรือมีแต่ก็น้อยมาก แต่ก็ดีที่
สะอาดทั้งกลิ่นและของเสีย 

5. อยากให้แก่ปัญหาสุนัขจรจัดบริเวณตลาดเก่าและหลังวัดพลับมีจ านวนมาก ตลาดเก่าบริเวณฟุตบาท
มีสุนัขมาถ่ายเลอะเทอะและสกปรกมาก ท าให้ไม่มีความสวยงามและมีกลิ่นรบกวน 

6. บริเวณข้างตลาดเก่า (ทิศตะวันออก) แขวนสินค้ารุกล้ าทางเดินออกมามากท าให้การสัญจรล าบาก 
7. บริเวณหน้าร้านหมอชูศักดิ์มีการวางสินค้าบนถนน ท าให้ไม่มีที่จอดรถ ขอให้จัดระเบียบให้ด้วยครับ 
8. อยากให้จัดระเบียบร้านค้าบริเวณตลาดเก่า ควรจัดให้ขึ้นมาอยู่ด้านบนจะได้มีที่จอดรถและเป็น

ระเบียบสวยงาม  
9. ขอให้เทศบาลปูมิกซ์ถนนจากสะพานวัดเกาะแก้วนครสวรรค์ ถึงสามแยกโรงเรียนเทศบาล 4 และ

ขอให้ปูมิกซ์พร้อมขยายถนน ถนนแยกบุ่งคล้า ไปหมู่บ้านศุภฤกษ์ (ไผ่ล้อม) เนื่องจากรถสวนกันไม่
สะดวก 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม 
ระดับความพึงพอใจ 

พอใจมาก พอใจ ควร
ปรับปรุง 

44 โครงการจ้างเหมาบริการท าความสะอาดอาคารอเนกประสงค์
สวนสาธารณะเฉลมิพระเกียรติ เทศบาลเมืองพนัสนิคมและ
พื้นที่โดยรอบ 

80.30% 13.20% 6.50% 

45 โครงการจ้างเหมาบริการดูแลรักษาความปลอดภัยบริเวณ
โดยรอบอาคารอเนกประสงค์สวนสาธารณะเฉลิมพระเกยีรติ
เทศบาลเมืองพนัสนิคม 

85.24% 13.20% 1.56% 

46 โครงการจ้างเหมาบริการดูแลสวนสาธารณะเฉลิมพระเกยีรติ 
เทศบาลเมืองพนัสนิคม 

81.50% 18.00% 0.50% 

47 โครงการจดังานวันเทศบาล 82.68% 17.00% 0.32% 
48 โครงการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและผู้บริหารเทศบาล 66.00% 33.70% 0.30% 
49 โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ 72.00% 27.75% 0.25% 
50 โครงการปรับปรุงแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพยส์ิน 80.00% 19.49% 0.51% 
51 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได ้ 55.00% 44.48% 0.52% 
52 โครงการจ้างเหมาบริการท าความสะอาดถนนและ 

ท าหน้าที่ประจ ารถขยะภายในเขตเทศบาลเมืองพนัสนิคม 
82.70% 15.00% 2.30% 

53 โครงการจ้างเหมาบริการสถานท่ีก าจัดขยะมูลฝอยและ 
สิ่งปฏิกูล 

55.00% 41.90% 3.10% 

54 โครงการจ้างเหมาบริการดูแลสวนสาธารณะเทศบาล 
เมืองพนัสนิคม 

55.00% 44.80% 0.20% 

เฉลี่ยรวม 72.31% 26.23% 1.46% 
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ส่วนท่ี 4  
สรุปผล ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 

 
1.  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
      ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหาร
ท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบรวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

ดังนั้นเพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ    
จัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลพนัสนิคมจึงขอสรุปผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ 
การใช้จ่าย รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.  2565 มาเพ่ือให้
ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการเทศบาลเมืองพนัสนิคม ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์ของเทศบาลเมืองพนัสนิคม 
         “พัฒนาเมืองพนัสนิคมเป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน ด้วยหลักเศรษฐกิจกิจพอเพียงและ
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้” 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1   ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2   ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3   ด้านคุณภาพชีวิต  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4   ด้านพัฒนาวัฒนธรรม ประเพณี และการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5   ด้านการบริหารจัดการองค์กร 
 
 ตัวชี้วัด :  

1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน                               
    วัดคุณภาพงานจากจ านวนถนนทางเท้า ท่อระบายน้ าที่ได้รับการปรับปรุง ไฟฟ้าสาธารณะมี

จ านวนเพิ่มขึ้นครอบคลุมทุกพ้ืนที่ สวนสาธารณะได้รับการบ ารุงรักษา 
2. ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
    ทรัพยากรธรรมชาติ ได้ รับการอนุรั กษ์ ฟ้ืนฟู  ประชาชนมีจิตส านึ กในการดูแลรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประชาชนสามารถคัดแยกขยะได้อย่างถูกต้อง 
3. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
    จ านวนร้อยละของผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์ที่ได้รับการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพ ผู้ป่วยมี

จ านวนลดลง ผู้ติดยาเสพติดลดลง และจ านวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนที่เพ่ิมข้ึน 
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4. ด้านการพัฒนาวัฒนธรรม ประเพณีและการท่องเที่ยว 
    จ านวนร้อยละของประชาชนที่มีส่วนร่วมในการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีและจ านวนร้อยละที่

เพ่ิมข้ึนของนักท่องเที่ยว 
5. ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการองค์กร 
     จ านวนเครื่องมือเครื่องใช้ เทคโนโลยีที่ทันสมัยที่สามารถเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ

และการให้บริการประชาชนที่เพ่ิมขึ้น ระยะเวลาและขั้นตอนที่ลดลงของการให้บริการประชาชน ร้อยละความพึง
พอใจของประชาชนในการจัดบริการสาธารณะของเทศบาลเมืองพนัสนิคมและจ านวนบุคลากรของหน่วยงานที่
ได้รับการอบรมเพ่ิมพูนความรู้ในการปฏิบัติงานและมีศักยภาพเพ่ิมมากขึ้น 
   โดยปีงบประมาณ พ.ศ.2565 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมือง    
พนัสนิคม ได้ก าหนดแนวทางและวิธีการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคม ดังนี้ 

- ระดับ      0  -   49% อยู่ในเกณฑ์ ปรับปรุง 
- ระดับ    50  -   70% อยู่ในเกณฑ์ พอใช้ 
- ระดับ    71  -   80% อยู่ในเกณฑ์ ดี 

 - ระดับ    81  - 100% อยู่ในเกณฑ์ ดีมาก 
 

ปีงบประมาณ 
โครงการตาม 
แผนพัฒนา 

ด าเนินการได้จริง ไม่ได้ด าเนินการ 
จ านวนโครงการ คิดเป็น (%) จ านวนโครงการ คิดเป็น (%) 

พ.ศ.2565 120 85 70.83% 35 29.17% 
 

  สรุปผลการด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โครงการตามแผนพัฒนาฯ จ านวน 120 
โครงการ ด าเนินการจริงได้  85  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 70.83 จัดอยู่ในเกณฑ์พอใช้  และโครงการที่ไม
สามารถเนินการได ้35 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 29.17 

 

2. ความส าเร็จของการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
  เทศบาลเมืองพนัสนิคม ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
โดยมีโครงการอยู่ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/เพ่ิมเติม จ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โอนตั้งจ่าย
ใหม ่ โอนงบประมาณเพ่ิม ซึ่งได้ด าเนินการแล้วในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังนี้ 
 จ านวนโครงการปรากฏในเทศบัญญัติและปฏิบัติได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 แยกตามยุทธศาสตร์ 

 
 

ยุทธศาสตร ์
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณตาม
แผนพัฒนา (บาท) 

งบประมาณตาม
เทศบญัญตั ิ(บาท) 

โครงการทีด่ าเนินการส าเร็จ โครงการที่
ไม่ได้

ด าเนนิงาน 
จ านวน เบกิจ่าย 
โครงการ (บาท) 

1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน  26 17,732,000.00 17,691,000.00 24 15,699,088.00 2 
2. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการจดัการสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาต ิ

7 550,000.00 260,000.00 3 54,195.00 4 

3. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการพัฒนาคณุภาพ
ชีวิต 

47 53,999,600.00 49,924,600.00 34 41,738,655.53 13 

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านวฒันธรรม ประเพณี
และการทอ่งเที่ยว 

12 6,580,000.00 4,078,000.00 7 871,552.80 5 

5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการบริหารจดัการ
องค์กร 

28 12,189,000.00 11,551,000.00 17 8,867,109.00 11 

รวมทั้งสิ้น 120 91,050,600.00 83,504,600.00 85 67,230,600.33 35 
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3. ปัญหา - อุปสรรค 

 - งบประมาณในการบริหารด้านโครงสร้างพื้นฐานไม่เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 

 - การบริหารจัดการสายไฟฟ้าสาธารณะและสายสื่อสารต่างๆ ให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ซึ่งต้องใช้ 
   งบประมาณสูงมาก 

4. ข้อเสนอแนะจากการตรวจติดตามและประเมินผล 

 ผลจากการติดตามและประเมินผลโครงการประชาชนในชุมชน ส่วนมากเป็นความต้องการให้แก้ปัญหาใน
ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน ดังนั้นจึงต้องด าเนินการดังนี้ 
  ข้อเสนอแนะ  
  - ของบประมาณสนับสนุนจากหน่วยราชการอ่ืน รัฐวิสาหกิจในการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    เพ่ือพิจารณาท้องถิ่นต่อไป 
  - การบริหารจัดการสายไฟฟ้าสาธารณะ และสายสื่อสารต่างๆ  ให้เป็นระเบียบเรียบร้อย โดยการ
    ประสานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสนับสนุนงบประมาณในการจัดระเบียบฯ หน่วยงานภาครัฐและ 
    เอกชน รัฐวิสาหกิจ 
 

 5. ข้อเสนอแนะในการศึกษาครั้งต่อไป 
  เทศบาลเมืองพนัสนิคม ควรด าเนินการติดตามและประเมินผลโครงการที่ เทศบาลเมืองพนัสนิคม
ด าเนินการผ่านมาสัก 1-2 ปี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานในหลายๆ ด้าน เพ่ือจะได้รับทราบ
ปัญหา การวิเคราะห์ การวางแนวทางแก้ปัญหา การปฏิบัติงานเพ่ือแก้ปัญหา อันจะก่อให้เกิดประโยชน์ ต่อการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองพนัสนิคมต่อไป และควรศึกษาระดับความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อ
การใช้เส้นทาง/ถนนของเทศบาลหรือองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ืน ๆ เพ่ือน าผลที่ได้มาเปรียบเทียบกัน เพ่ือให้ได้
ค าตอบที่สามารถน ามาปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาคุณภาพด้านการใช้เส้นทาง/ถนน ของเทศบาลเมืองพนัสนิคม             
ให้ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน ในด้านต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 

(คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลเมืองพนัสนิคม) 
 

 

 
40 
 



ยยยยยยP 

                                                                             การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น    |   1 
 

                                                                                                                                               พ.ศ. 2565 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ค าชี้แจง  :  แบบประเมินนี้ใช้ส าหรับการติดตามและประเมินผลโครงการที่เทศบาลเมืองพนัสนิคมได้ด าเนินการ             
      ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  เพ่ือที่จะได้น าผลที่มาปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  จึงขอให้ 
               ท่านใส่เครื่องหมาย    หน้าข้อความที่ตรงกับข้อเท็จจริง และสอดคล้องกับความคิดเห็นของท่าน 
............................................................................................................................................................................ .................. 
 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

1. ชุมชน     ย่อยท่ี 1    ย่อยท่ี 2    ย่อยท่ี 3    ย่อยท่ี 4     ย่อยท่ี 5     ย่อยท่ี 6 
 

       ย่อยท่ี 7     ย่อยท่ี 8   ย่อยท่ี 9    ย่อยท่ี 10   ย่อยท่ี 11   ย่อยท่ี 12 
 

2. เพศ     ชาย          หญิง 
 

3. อายุ   ต่ ากว่า 20 ปี         20 – 30 ป ี          31 – 40 ป ี
   41 – 50 ป ี         51 – 60 ป ี          มากกว่า 60 ปี 
 

4. การศึกษา   ประถมศึกษา         มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า       อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
   ปริญญาตรี         สูงกว่าปริญญาตรี         อ่ืนๆ ............................ 
 

5. อาชีพ  รับราชการ         เอกชน/รัฐวิสาหกิจ         ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 
   รับจ้าง                   นักเรียน/นักศึกษา                เกษตร 
   อ่ืน ๆ ระบุ...................... 
 
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองพนัสนิคม 
 6. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองพนัสนิคมในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

 

ประเด็นความพึงพอใจ ระดับความพึงพอใจ 
พอใจมาก พอใจ ควรปรับปรุง 

1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ของเทศบาล    

2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ     

3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ    

4. การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ให้ประชาชนทราบ    

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ    

6. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมที่น าไปสู่การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน    
7. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน    

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
 
 

 
 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลเมืองพนัสนิคม 
ในภาพรวม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

ต่อหน้า 2   



6.1 การประเมินผลโครงการที่เทศบาลเมืองพนัสนิคมด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

         6.1.1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระดับความพึงพอใจ 
พอใจมาก พอใจ ควรปรับปรุง 

1 โครงการจ้างเหมาบริการดูแลและซ่อมแซมระบบไฟฟ้าภายในเขตเทศบาลฯ    
2 ขยายเขตประปา    
3 โครงการปรับปรุงทางเท้าทั้ง 2 ฝั่ง ถนนบ้านบุ่งคล้า    
4 โครงการปรับปรุงทางเดินเท้าถนนเมืองเก่า ซอย 2    

5 โครงการปรับปรุงทางเท้าทั้ง 2 ฝั่ง ถนนศรีจารุสัมพันธ์ 1 (แยกโพธิ์ตาก 
ถึงถนนศรีกุญชร) 

   

6 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ซอย 1 ถนนบ้านเรอืนใหญ่    
7 โครงการปรับปรุงถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนนศรีกุญชร ช่วงที่ 2    

 

         6.1.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระดับความพึงพอใจ 
พอใจมาก พอใจ ควรปรับปรุง 

8 โครงการส่งเสริมเยาวชนเพื่ออนุรักษ์สิ่งแวดล้อม    

9 โครงการปลูกต้นไม้เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว ลดภาวะโลกร้อนในพื้นที่เทศบาล 
เมืองพนัสนิคม 

   

10 โครงการปิดทองหลังพระ    
 

        6.1.3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

 

 

       

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระดับความพึงพอใจ 
พอใจมาก พอใจ ควรปรับปรุง 

11 โครงการช่วยเหลือประชาชนในการป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อน 
ที่เกิดจากสาธารณภัย 

   

12 โครงการฝึกอบรมดับเพลิงเบื้องต้นและการอพยพหนีไฟ    
13 โครงการถนนปลอดภัย    
14 โครงการจัดระเบียบในที่หรือทางสาธารณะ  ในเขตเทศบาลเมืองพนัสนิคม    
15 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน    
16 โครงการร่วมจัดนิทรรศการและแข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการและหน่วยงาน

การศึกษาอ่ืนๆ ในระดับเขต ระดับภาค และระดับประเทศ 
   

17 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา) 

   

18 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาโรงเรียนเทศบาล 4    
19 โครงการปรับปรุงและพัฒนาตลาดสดน่าซ้ือ    
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  6.1.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านวัฒนธรรม ประเพณี และการท่องเที่ยว 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระดับความพึงพอใจ 
พอใจมาก พอใจ ควรปรับปรุง 

20 โครงการสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ให้กับนักเรียนโรงเรียนสังกัดเทศบาล  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและสถานรับเลี้ยงเด็กบุญล้อมเนอร์สเซอรี่ 

   

21 โครงการอุดหนุนชุมชนตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข    
22 โครงการอุดหนุนส าหรับขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย  

จากโรคพิษสุนัขบ้า 
   

23 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการและผู้ดูแลคนพิการ    
24 โครงการฝึกอบรมอาชีพ    
25 โครงการอบรมสัมมนาและเพ่ิมประสิทธิภาพของผู้น าชุมชน และผู้ที่เก่ียวข้อง    
26 โครงการประชุมคณะกรรมการชุมชนย่อย    
27 โครงการเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน    
28 โครงการอบรมการจัดท าแผนชุมชน    
29 โครงการส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มสตรี    
30 โครงการพ่อแม่ดีเด่น    
31 โครงการจ้างเหมาบริการดูแลบริเวณสนามฟุตบอล และสวนส่งเสริมสุขภาพ

เทศบาลเมืองพนัสนิคมและบริเวณใกล้เคียง 
   

32 โครงการจ้างหมาดูแลสระว่ายน้ าสนามกีฬาเทศบาลเมืองพนัสนิคม    
33 โครงการสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ    
34 โครงการสนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่คนพิการ 

หรือทุพพลภาพ 
   

35 โครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ    
36 โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์    
37 โครงการจัดบริการสุขภาพผู้สูงอายุด้วย Smart Technology    

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระดับความพึงพอใจ 
พอใจมาก พอใจ ควรปรับปรุง 

38 โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเทศบาลเมืองพนัสนิคม    
39 โครงการส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีวันตรุษจีน    
40 โครงการจัดงานประเพณีไหว้พระจันทร์    
41 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง    
42 โครงการจัดงานประเพณีส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่และเทศกาลคริสมาส    
43 โครงการจัดงานวันส าคัญทางศาสนา    
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ต่อหน้า 4   



           6.1.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร 

 
ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ    

 ............................................................................................................................. .................................................. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
***ขอขอบคุณทุกท่านที่กรุณาให้ความร่วมมือเทศบาลเมืองพนัสนิคม*** 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ระดับความพึงพอใจ 
พอใจมาก พอใจ ควรปรับปรุง 

44 โครงการจ้างเหมาบริการดูแลสวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ เทศบาลเมือง 
พนัสนิคม 

   

45 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
2540 

   

46 โครงการประชุมประชาคมชุมชน    
47 โครงการจ้างเหมาบริการดูแลรักษาความปลอดภัยบริเวณโดยรอบอาคาร

อเนกประสงค์สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติเทศบาลเมืองพนัสนิคม 
   

48 โครงการจ้างเหมาบริการท าความสะอาดอาคารอเนกประสงค์สวนสาธารณะ
เฉลิมพระเกียรติ เทศบาลเมืองพนัสนิคมและพ้ืนที่โดยรอบ 

   

49 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้    
50 โครงการจ้างเหมาบริการท าความสะอาดถนนและท าหน้าที่ประจ ารถขยะภายใน

เขตเทศบาลเมืองพนัสนิคม 
   

51 โครงการจ้างเหมาบริการสถานที่ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล    
52 โครงการจ้างเหมาบริการดูแลสวนสาธารณะ เทศบาลเมืองพนัสนิคม    
53 โครงการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานเขตเมือง    
54 โครงการเลือกตั้งคณะกรรมการชุมชนย่อย    
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